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Ringkasan Eksekutif

Pelaksanaan Audit Mutu Internal bidang akademik merupakan salah satu bentuk
monitoring dan evaluasi yang dilakukan terhadap capaian maupun target-target yang telah
ditetapkan oleh Perguruan Tinggi melalui Lembaga Penjaminan Mutu. Adapun sasaran dari
program kerja ini adalah meningkatnya mutu akademik.

Auditi dalam kegiatan audit internal akademik ini adalah Program Studi Manajemen
Dakwah yaitu Ketua Program Studi Khairuddin, M.Ag , Sekretaris Program Studi Muklasin,
M.Pd.l Kegiatan audit internal akademik mencakup persiapan sampai pelaporan yang
dilaksanakan pada bulan November 2022.

Semua informasi tentang pengelolaan akademik Program Studi Manajemen Dakwah
berdasarkan pada Tahun Akademik 2022/2023. Pemeriksaan dilakukan terhadap prosedur-
prosedur yang telah dirancang sebagai acuan terhadap pelaksanaan akademik sehingga
dapat diketahui ketidaksesuaian yang berpengaruh terhadap pelayanan mutu akademik UIN
SUSKA RIAU.



Kata Pengantar

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT sehingga ”“Laporan Audit Akademik Internal Jurusan
Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan [Imu Komunikasi Universitas Islam Negeri Sultan Syarif
Kasim Riau Tahun 2022” ini dapat diselesaikan. Laporan ini disusun sebagai laporan hasil audit oleh
Tim Audit Akademik Internal berdasarkan Surat Tugas Rektor UIN Suska Riau

Berdasarkan hasil audit terdapat beberapa temuan yang keseluruhannya sudah mendapat
tanggapan dari pihak Jurusan Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan limu Komunikasi UIN Suska
Riau. Harapan kami temuan tersebut dapat segera ditindaklanjuti sehingga dapat meningkatkan
kualitas dan kinerja.

Apresiasi kami sampaikan kepada auditi yang telah berkooperatif dalam pelaksanaan kegiatan audit
ini. Ucapan terima kasih kami berikan bagi semua pihak yang telah membantu terlaksananya
kegiatan.

Pekanbaru, 20-10-2022
Ketua Auditor Audit Internal
UIN Sultan Syarif Kasim Riau

Ermansyah, SE, MM
NIP. 130 712 070
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1 Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

Tuntutan masyarakat terhadap kualitas pendidikan tinggi saat ini semakin menjadi pacuan
bagi setiap institusi pendidikan tinggi meningkatkan mutu akademik beserta pelayanannya.
Pemerintah juga memperkuat hal ini dengan mengeluarkan berbagai undang-undang dan
peraturan yaitu Undang-undang Nomor 20 tahun 2003 tentang sistem pendidikan nasional,
Undang-undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen, Peraturan Pemerintah
Nomor 60 Tahun 2005 tentang perguruan tinggi, Peraturan Pemerintah Nomor 19 tahun 2005
tentang standar pendidikan tinggi, dan Higher Education Long Term Strategy 2003-2010 dan
Pedoman Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi tahun 2003.

1.2 Tujuan Pemeriksaan

1.

Meneliti kepatuhan/ketaatan penjaminan mutu akademik internal tingkat Jurusan
terhadap kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, manual mutu internal tingkat
Fakultas dan Universitas.

Meneliti kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu akademik internal tingkat
Jurusan terhadap kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, dan manual mutu
internal tingkat Fakultas dan Universitas

Meneliti kepastian bahwa lulusan memiliki kompetensi sesuai dengan yang ditetapkan
oleh Jurusan.

Untuk memastikan konsistensi penjabaran kurikulum dengan kompetensi Jurusan.

Untuk memastikan kepatuhan pelaksanaan proses pembelajaran di Jurusan terhadap
prosedur operasional baku dan Instruksi Kerja Jurusan.

Untuk memastikan konsistensi pelaksanaan proses pembelajaran Jurusan terhadap
pencapaian kompetensi lulusan Jurusan.

1.3 Lingkup Pemeriksaan

1.

2.

Sasaran Pemeriksaan

Keandalan Sistem Pengendalian Internal atas administrasi bidang akademik di Jurusan
Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan limu Komunikasi.

Periode yang Diperiksa

Pelaksanaan akademik semester genap dan ganjil periode tahun 2021-2022.

1.4 Dasar Hukum/Aturan yang Digunakan

1.

2.

Peraturan Pemerintah Rl Nomor 61 Tahun 1999 tertanggal 24 Juni 1999 tentang
Penetapan Perguruan Tinggi Negeri sebagai Badan Hukum.
XXXXX.... dst




1.5

1.6

1.7

1.8

Batasan Pemeriksaan

1. Semua informasi tentang pengelolaan akademik Jurusan Manajemen Dakwah Tahun
Akademik 2021-2022.

2. Pemeriksaan meliputi prosedur-prosedur yang dirancang untuk memberikan keyakinan
yang memadai dalam mendeteksi adanya ketidaksesuaian dari pelaksanaan akademik
yang berpengaruh terhadap pelayanan mutu akademik UIN Suska Riau.

Metode Pemeriksaan

Kegiatan pemeriksaan diawali dengan melakukan audiensi sebagai kunjungan awal dengan
pimpinan maupun bagian yang terkait dengan kegiatan akademik di Jurusan/Fakultas.
Kemudian dilakukan pemeriksaan dokumen dan peninjauan lapang. Data dan informasi
selanjutnya dianalisis hingga diperoleh hasilnya. Pembahasan dilakukan untuk verifikasi serta
untuk mendapatkan tanggapan dan komitmen tindak lanjut dari auditi.

Tahapan Pemeriksaan

Pelaksanaan kegiatan audit dimulai dari persiapan administrasi yang dilakukan oleh Tim Audit
Internal UIN Suska Riau. Tim auditor kemudian melakukan perencanaan audit, survey
pendahuluan, desk evaluation, visitasi, penyusunan temuan dan rekomendasi hingga
penyusunan laporan. Audit Sistem dilaksanakan pada tanggal 2022-10-21, dan Audit Lapangan
dilaksanakan pada tanggal 2022-10-21 (jadwal terlampir). Tahap tindak lanjut hasil audit dan
tahap evaluasi kegiatan audit dilakukan oleh Tim Audit Internal UIN SUSKA Riau.

Kajian Ulang Hasil Audit Sebelumnya
Berdasarkan laporan hasil audit akademik internal UIN Suska Riau tahun 2022, Jurusan
Manajemen Dakwah memiliki temuan, yaitu :




2 Gambaran Umum Jurusan

2.1 Latar Belakang Pendirian

Prodi Manajemen Dakwah pada awalnya merupakan Konsentrasi pada Program Studi
Pengembangan Masyarakat Islam, Fakultas Dakwah dan Komunikasi, UIN Suska Riau.
Hal ini berdasarkan SK Rektor No0.83/R/2002 tanggal 29 April 2002. Tidak selang
berapa lama, tepatnya pada tanggal 28 Oktober 2008, Prodi Manajemen
Dakwah mendapatkan perpanjangan izin penyelenggaraan prodi dari Dirjen Diktis
No.DJ.I/385/2008 Tanggal 27 Oktober 2008 dengan masa 5 tahun (2013). Setelah
mendapatkan izin dari Dirjen Diktis Kementerian Agama RI, Prodi Manajemen
Dakwah terus berbenah diri dan mengupayakan akreditasi dengan nilai baik.

Proses akreditasi Prodi Manajemen Dakwah membutuhkan waktu yang lama, karena
aturan-aturan yang ditetapkan oleh BAN-PT dengan menggunakan format isian borang
yang baru. Pada tahun 2010, borang dikirim ke BAN-PT di Jakarta dan 2 bulan
berikutnya tepatnya pada tanggal 23 Juli 2010, Tim Asesor yang diketuai oleh Dr. Hj.
Sri Mulyani, MA dan di dampingi oleh Dr. Hamidah, M.Ag mengadakan visitasi selama
dua hari di Prodi Manajemen Dakwah. Setelah visitasi selesai dilakukan oleh kedua
Asesor BAN-PT tersebut, 5 bulan berikutnya, tepat pada tanggal 12 November
2010, Prodi Manajemen Dakwah melalui SK BAN-PT No.025/BAN-PT/AK-XII1/SI/X1 2010
mendapatkan peringkat baik dengan nilai 349 (B). Akreditas ini berlaku hingga tanggal
12 November 2015.

Pada tahun 2015 Prodi Manajemen Dakwah kembali mengajukan re akreditasi.
Berdasarkan SK BAN-PT No. 1262/SK/BAN-PT/Akred/S/X11/2015 dan hasil peringkat
akreditasinya (A). Akreditasi ini berlaku hingga tanggal 29 Desember 2020.

2.2 Visi, Misi dan Tujuan Jurusan
Visi

“Terwujudnya program studi yang Profesional, Unggul dan Kompetitif dalam Keilmuan
Manajemen Dakwah secara Integratif di Asia pada Tahun 2025”

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran keilmuan Manajemen Dakwah
untuk melahirkan sumber daya manusia yang professional, unggul dan adaptif
terhadap perkembangan global serta memiliki integritas pribadi sebagai sarjana
muslim.

2. Menyelenggarakan penelitian keilmuan Manajemen Dakwah berbasis publikasi
untuk pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan atau seni.

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat berbasis keilmuan Manajemen
Dakwah yang bermanfaat bagi kemanusiaan.

I | SR



Menyelenggarakan kerjasama dengan lembaga-lembaga terkait dalam dan luar
negeri untuk meningkatkan kualitas lulusan Program Studi Manajemen Dakwah.

Menyelenggarakan tata kelola program studi yang baik (good department
governance) serta adaptif dengan sistem dan teknologi digital

Menghasilkan lulusan Manajemen Dakwah yang profesional, unggul dan adaptif
terhadap perkembangan global serta memiliki integritas pribadi sebagai sarjana
muslim.

Menghasilkan penelitian berbasis publikasi nasional atau internasional dalam
bidang ilmu Manajemen Dakwah.

Memberikan pengabdian kepada masyarakat berbasis keilmuan Manajemen
Dakwah yang bermanfaat bagi kemanusiaan.

Menghasilkan kerjasama dengan lembaga-lembaga terkait dalam dan luar negeri
untuk meningkatkan kualitas lulusan Program Studi Manajemen Dakwah.

Menghasilkan tata kelola program studi yang baik (good department governance)
serta adaptif dengan sistem dan teknologi digital.

2.3 Pejabat Jurusan

Ketua Prodi : Khairuddin, M.Ag

NIP :197208172009101002
Pangkat : Penata/ lll.c/ Lektor
Sekretaris Prodi : Muhlasin, M.Pd.|

NIP : 196805132005011009
Pangkat : Penata Tk I/ 11l.d/ Lektor

2.4 Organisasi Pelaksana
Ketua Prodi, Sekretaris Prodi, Staff Akademik prodi, Labor Dakwah, PMP Prodi

2.5 Alamat Auditi
Gedung Fakultas Dakwah dan llmu Komunikasi UIN Suska Riau




3 Hasil Pemeriksaan

3.1 Temuan 1

Rasio Dosen berpendidikan Doktoral ( S3 ) bidang keahliannya sesuai PS/ Program
Studi belum memenuhi kriteria besar dari 50 %

3.2 Temuan 2
Rata-rata jumlah bimbingan lebih besar dari 6 setiap semesternya

3.3 Temuan 3

Hasil monitoring pembelajaran sudah dilakukan dengan baik tapi belum
terdokumentasi.



4 Kesimpulan

Berdasarkan hasil audit internal ( AMI ) 20 Oktober 2022 pada Program Studi
Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas Islam Negeri Sultan
Syarif Kasim Riau, Kami berkesimpulan bahwa hasil audit pada program studi ini sangat
baik secara pengelolaan mutu Program Studi dalam mengawal sistem akademik yangs
sesuai dengan aturan yang berlaku di UIN Suska Riau dan melaksanakan pengisian Audit
AMI dengan selengkat lengkapnya

Meskipun kami menemukan sedikit kondisi yang tidak ideal seperti rasio dosen yang
belum ideal tapi secara data yang disajikan tapi bukanlah menjadi tanggung jawab
program studi Manajemen Dakwah secara keseluruhan karena ada tanggung jawab
pimpinan Fakultas Dakwah dan limu Komunikasi dan bahkan Universitas , Tingginya
minat mahasiswa yang ingin menimba ilmu di Prodi Manajemen Dakwah membuat
pihak Prodi mau tidak mau harus menambah jumlah dosen tidak tetap atau Dosen Luar
Biasa . ini seharusnya menjadi pertimbangan pihak Fakultas Dakwah dan Ilimu
Komunikasi dalam menerima jumlah mahasiswa.




FORM-1

AU= LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
5" '!& UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
"gnf" JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
v HP. 0821 7217 9559 Email: lIpm®@uin-suska.ac.id
. Auditi Tipe Audit Tahap Audit
Prodi/Jurusan : Manajemen Dakwah | Sistematik 1
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Autﬁlt
Prodi/Jurusan : Manajemen Dakwah | Akademik 2022-10-21
Fakultas : Dakwah dan Iimu
Komunikasi
Kampus : Kampus Raja Ali Haji —
Panam
 Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Khairuddin, M.Ag Ermansyah, SE, MM Ermansyah, SE, MM
Muhlasin, M.Pd.| Oksana, S.P, MP
nell DT Catatan Dokumen | Tanggal/Rev
1|]FORM-1




FORM-2

0 LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Wu_ .:.. UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
J:.__\.. JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: Ipm@uin-suska.ac.id
Auditi ‘ Tipe Audit Tahap Audit
Prodi/Jurusan : Manajemen Dakwah Sistematik 1
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Audit
Prodi/Jurusan : Manajemen Dakwah Akademik 2022-10-21
Fakultas : Dakwah dan llmu Komunikasi
Kampus : Kampus Raja Ali Haji — Panam
Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Khairuddin, M.Ag Ermansyah, SE, MM Ermansyah, SE, MM
Mubhlasin, M.Pd.| Oksana, S.P, MP
CHECKLIST

No , ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst v = REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN

(1) 3) (4) | (5) (6) (7)

1 Kesesuaian Visi, Misi, Tujuan dan Strategi (VMTS) Program Studi (PS) UPPS X 1. Rensra Fakultas Dokumen Visi, Misi, Tujuan dan Strategi

terhadap VMTS Perguruan Tinggi (PT) dan visi keilmuan Program Studi Dakwah dan Komunikasi | Program Studi Manajemen Dakwah
(PS) yang dikelolanya 2. Rensra Prodi tercantum pada Rensra Fakultas
manajenen Dakwah dan | Dakwah dan Komunikasi, Rensra Prodi
Manajemen Dakwan dan Website
suska.ac.id Manajemen Dakwah UIN Suska Riau
2 Dalam penyusunan dan penetapan visi, misi, tujuan, dan strategi UPPS X Dokumen Laporan Penyusunan dan Penetapan Visi, Misi,

melibatkan dosen, mahasiswa dan tenaga kependidikan. Dibuktikan
dengan dokumentasi kegiatan penyusunan yang melibatkan dosen,
mahasiswa dan tenaga kependidikan

Penyusunan dan
Penetapan Visi, Misi,
Tujuan dan Strategi
Program Studi
Manajemen Dakwah

Tujuan dan Strategi Program Studi
Manajemen Dakwah mengikutsertakan
Dosen, Tenaga Kependidikan,
Mahasiswa dan Alumni

1{FORM-2




FORM-2

.\/:. LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
s fW UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
Jm..__\.. JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: lpm@uin-suska.ac.id
CHECKLIST

No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst Y T REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN

(1) (2) 3) (4) | (5) (6) (7)

3 Dalam penyusunan dan penetapan visi, misi, tujuan, dan strategi UPPS X Dokumen Laporan Penyusunan dan Penetapan Visi, Misi,
melibatkan alumni, pengguna lulusan, pakar, mitra dan Penyusunan dan Tujuan dan Strategi Program Studi
pakar/organisasi profesi/pemerintah Penetapan Visi, Misi, Manajemen Dakwah mengikutsertakan

Tujuan dan Strategi Alumni, pengguna lulusan, mitra dan
Program Studi pakar
Manajemen Dakwah

4 PS memiliki dokumen formal struktur organisasi dan tata kerja yang UPPS X 1. Dokumen SOP Struktur Organisasi dan Tata Kerja

dilengkapi tugas dan fungsinya, serta telah berjalan secara konsisten Fakultas Dakwah dan Program Studi dimuat pada Dokumen
Komunikasi SOP Fakultas Dakwah dan Komunikasi
2. Dokumen Rensra serta Dokumen Rensra Fakultas Dakwah
Prodi Manajemen dan Komunikasi UIN Suska Riau
Dakwah dan Rensra
Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Suska
Riau

5 Prodi memiliki praktek yang baik dalam menerapkan tata pamong UPPS X 1. Dokumen Rensra Penerapan Tata Pamong Program Studi
mencakup kredibel, transparan, akuntabel, bertanggungjawab dan Fakultas Dakwah dan Manajemen Dakwah dapat dilihat pada
adil untuk menjamin penyelenggaraan program studi yang bermutu Komunikasi UIN Suska hasil audit mutu Program Studi

Riau
2. Dokumen Audit Mutu
Program Studi

6 Pimpinan PS memiliki karakter kepemimpinan operasional, organisasi | UPPS X 1. Dokumen Rensra Karakter Kepemimpinan Program Studi

dan publik Fakultas Dakwah dan dapat dilihat pada Dokumen Laporan
Komunikasi UIN Suska Audit Mutu
Riau

2]FORM-2




FORM-2

D)

S
e —
3

£

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: lpm@uin-suska.ac.id

No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst n“.mnx:.wq REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7)
2. Dokumen Audit Mutu
Program Studi
7 PS memiliki bukti yang sahih terkait kerjasama pendidikan, penelitian | UPPS X 1. Dokumen MoA Kerjasama pendidikan, penelitian dan
dan PkM yang relevan dalam dokumen perjanjian kerjasama dan Fakultas Dakwah dan pengembangan masyarakat dapat
dokumentasi realisasi kegiatan kerjasama komunikasi UIN Suska dilihat pada Dokumen MoA Fakultas
Riau Dakwah dan komunikasi UIN Suska Riau
2. Laporan Penelitian dan dokumen realisasi kegiatan
dan Pengabdian pada kerjasama
Masyarakat
3. Dokumen realisasi
kerjasama lainnya
8 Jumlah rata-rata kerjasama per dosen tetap bidang keahlian inti >= 4 UPPS X 1. Dokumen MoA Jumlah kerjasama Dosen Tetap Program
Fakultas Dakwah dan Studi Manajemen Dakwah dapat dilihat
komunikasi UIN Suska pada Dokumen MoA Fakultas Dakwah
Riau dan komunikasi UIN Suska Riau
2. Dokumen realisasi
kerjasama
9 Jumlah kerjasama internasional >= 2 atau jumlah kerjasama nasional UPPS X Dokumen MoA Fakultas | Jumlah Kerjasama Internasional dan
>=6 Dakwah dan komunikasi | Nasional dapat dilihat pada Dokumen
UIN Suska Riau MoA Fakultas Dakwah dan komunikasi
UIN Suska Riau
10 | PS memiliki indikator kinerja tambahan berdasarkan standar UPPS X Dokumen Rensra Indikator Kinerja Tambahan Program
pendidikan tinggi yang ditetapkan perguruan tinggi yang tertuang di Fakultas Dakwah dan Studi dapat dilihat pada Dokumen
dalam dokumen SPMI Komunikasi UIN Suska Rensra Fakultas Dakwah dan
Riau Komunikasi UIN Suska Riau

3JFORM-2




FORM-2

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
W.n_crw UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
] JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: lpm@uin-suska.ac.id
CHECKLIST
No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst Y T REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN
(1) (2) 3) (4) | (5) (6) (7)
11 | Analisis pencapaian kinerja Prodi dilaksanakan setiap tahun dan UPPS X Dokumen Hasil Audit Analisis pencapaian kinerja Program
hasilnya dipublikasikan kepada para pemangku kepentingan Mutu Internal Program | Studi dapat dilihat pada Dokumen Hasil
Studi Audit Mutu Internal Program Studi
12 | Prodi telah melaksanakan Sistem Penjaminan Mutu Internal UPPS X 1. Dokumen Hasil Audit | Pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu
(akademik dan non akademik) Mutu Internal Internal dapat dilihat pada Dokumen
2. Dokumen Hasil Survei | Hasil Audit Mutu Internal dan Dokumen
Kepuasan Pengguna hasil Survei Kepuasan Pengguna oleh
oleh LPM UIN Suska LPM UIN Suska Riau
Riau
PMP : Nur
Alhidayatillah
13 | Umpan balik tingkat kepuasan para pemangku kepentingan UPPS X Dokumen Tracer Study Umpan balik tingkat kepuasan para
(mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, lulusan, pengguna, mitra versi UIN Suska Riau pemangku kepentingan yang terdapat
industri, dan mitra lainnya) terhadap layanan manajemen pada Dokumen hasil Tracer Study
ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan mutu secara berkala direspon dengan peningkatan mutu
dan tersistem pelayanan, salah satunya dengan
melakukan review kurikulum
14 | Rasio pendaftar calon mahasiswa dengan lulus seleksi >=5 UPPS X Dokumen Laporan Tahun 2022 Pendaftar Mahasiswa Baru
Penerimaan Mahasiswa | Program Studi Manajemen Dakwah
Baru UIN Suska Riau berjumlah 1143 dan yang lulus 138,
dari pihak akademik UIN | daftar ulang 106
Suska Riau
15 | Adanya tren peningkatan jumlah pendaftar secara signifikan (> 10%) UPPS X Dokumen Laporan Pendaftar Mahasiswa Baru tahun
dalam 3 tahun terakhir Penerimaan Mahasiswa 1. 2022 berjumlah 1143 dan yang
Baru UIN Suska Riau lulus 138 daftar ulang 106

41ro

RM-2




FORM-2

S
| —
g

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU

J:.\ﬂ JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: lpm@uin-suska.ac.id
CHECKLIST
No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst v = REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7)
2. 2011 berjumlah 1300 yang
diterima 105
3. 2020 1720 yang diterima 250.
16 | Persentase mahasiswa asing >= 1% UPPS X Data Mahasiswa Mahasiswa Asing 1 orang dari malaysia
Manajemen Dakwah Siti Aisyah Djamaluddin
pada iRaise pada iRaise
UIN Suska Riau
https://iraisenew.uin-
suska.ac.id/

17 | Adanya akses dan mutu layanan kemahasiswaan di bidang penalaran, | UPPS X 1. Panduan Akademik Penalaran Minat dan Bakat pada Wakil
minat dan bakat, kesejahteraan (bimbingan dan konseling, layanan UIN Suska Riau Dekan Ill, Prodi dan Himaprodi dan
beasiswa dan layanan kesehatan, bimbingan karir dan kewirausahaan) 2. Bagian difollow up oleh Bagian Kemahasiswaan

Kemahasiswaan UIN UIN Suska Riau
Suska Riau

3. Himaprodi

Manajemen Dakwah

18 | Adanya kemudahan akses dan mutu layanan yang baik untuk bidang UPPS X 1. Panduan Akademik Terdapat adanya layanan penalaran,

penalaran, minat bakat mahasiswa dan layanan kesehatan UIN Suska Riau minat, bakat dan layanan kesehatan

2. Himaprodi mahasiswa
Manajemen Dakwah Mendata minat bakat oleh jurusan di
3. Bagian Akademik dan | berikan ke mentor
Kemahasiswaan Mentor putri dari ibu riswani Hanani
4. Layanan klinik UIN juara puisi nasional 2019
Suska Riau Akademik korner pembuatan makalah

19 | Jumlah dosen tetap sebagai pengampu mata kuliah dengan bidang Prodi X 1. Data Dosen Prodi
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keahlian yang sesuai dengan kompetensi inti PS 2 12 Manajemen Dakwah 1.https://pddikti.kemdikbud.go.id/data
pada PDDikti _prodi/QzU4MkIXQTAtMkY5MS00QzdE
2. Data Dosen Prodi LThDQOUtRUVBRDQOMKMSRDA1/2022
Manajemen Dakwah 1
pada Website Prodi 2. https://md.uin-suska.ac.id/
Manajemen Dakwah Jumlah Dosen 13 Dosen tetap
UIN Suska Riau
20 | Rasio dosen tetap yang berpendidikan S3 : jumlah dosen tetap yang Prodi X 1. Data Dosen Prodi Jumlah Dosen 13 orang: Doktor (S3) 4
bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS 2 50% Manajemen Dakwah org dan Magister (S2) 9 org.
pada PDDikti https://pddikti.kemdikbud.go.id/data_p
2. Data Dosen Prodi rodi/QzU4MkIxQTAtMkY5MS00QzdELT
Manajemen Dakwah hDQOUtRUVBRDQOMKMSRDA1/20221
pada Website Prodi https://md.uin-suska.ac.id/
Manajemen Dakwah
UIN Suska Riau
21 | Rasio dosen tetap yang memiliki jabatan lektor, lektor kepala dan guru | Prodi X 1. Data Dosen Prodi https://pddikti.kemdikbud.go.id/data_p
besar : jumlah dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan Manajemen Dakwah rodi/QzU4MKkIxQTAtMkY5MS00QzdELT
kompetensi PS > 70% pada PDDikti hDQOUtRUVBRDQOMKMS5RDA1/20221
2. Data Dosen Prodi https://md.uin-suska.ac.id/
Manajemen Dakwah
pada Website P1. Data
Dosen Prodi
Manajemen Dakwah
pada PDDikti
2. Data Dosen Prodi
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Manajemen Dakwah
pada Website Prodi
Manajemen Dakwah
UIN Suska Riau rodi
Manajemen Dakwah
UIN Suska Riau
22 | Rasio mahasiswa : dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai Prodi X 1. Data Dosen Prodi Rasio Mahasiswa Prodi Manajemen
dengan kompetensi PS berada dalam rentang 15 — 25 (untuk Manajemen Dakwah Dakwah 1:34
kelompok Sains dan Teknologi) atau dalam rentang 25 — 35 (untuk pada PDDikti https://pddikti.kemdikbud.go.id/data_p
kelompok Sosial Humaniora) 2. Data iRaise UIN Suska | rodi/QzU4MkIxQTAtMkY5MS00QzdELT
Riau hDQOUtRUVBRDQOMKMS5RDA1/20221
3. Data Dosen Prodi https://md.uin-suska.ac.id/
Manajemen Dakwah
pada Website Prodi
Manajemen Dakwah
UIN Suska Riau
23 | Rata-rata jumlah bimbingan sebagai pembimbing utama per-semester | Prodi X Laporan Data Jumlah Bimbingan Dosen tetap lebih
<6 Bimbingan Prodi dari 6 orang maksimal 10 dalam 1
Manajemen Dakwah semester
24 | Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh (EWMP) dosen tetap yang bidang | Prodi X 1. Dokumen BAD Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh
keahliannya sesuai dengan kompetensi PS adalah 12 — 16 SKS Fakultas Dakwah dan (EWMP) dosen tetap 20 SKS minimal 16
Komunikasi UIN Suska sks
Riau LB : 8 sks
2. Jadwal Perkuliahan
Program Studi
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relevan dengan bidang keahlian dalam 3 tahun terakhir : jumlah dosen
tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS > 0,5 *:
a) menjadi visiting lecturer di PS/PT terakreditasi A atau
PS/PTinternasional bereputasi. b) menjadi keynote speaker/invited
speaker pada pertemuan ilmiah tingkat nasional/ internasional. c)
menjadi editor atau mitra bestari pada jurnal nasional
terakreditasi/jurnal internasional bereputasi di bidang yang sesuai
dengan bidang PS. d) menjadi staf ahli/narasumber di lembaga
tingkat wilayah/nasional/internasional pada bidang yang sesuai
dengan bidang PS (untuk pengusul dari PS pada program
Sarjana/Magister/Doktor), atau menjadi tenaga ahli/konsultan di
lembaga/industri tingkat wilayah/nasional/ internasional pada bidang
yang sesuai dengan bidang PS (untuk pengusul dari PS pada program
Diploma Tiga/Sarjana Terapan/Magister Terapan/Doktor Terapan). e)
mendapat penghargaan atas prestasi dan kinerja di tingkat
wilayah/nasional/internasional

2. Sertifikat

nu..m:_».ﬂ JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: Ipm@uin-suska.ac.id
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No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst - T REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7)
Manajemen Dakwah
25 | Rasio dosen tidak tetap : jumlah dosen tetap yang bidang keahliannya | Prodi X 1. Dokumen BAD Jumlah Dosen Tetap 13 orang,
sesuai dengan kompetensi PS < 10% Fakultas Dakwah dan sementara Dosen Tidak Tetap 20 orang
Komunikasi UIN Suska
Riau
2. Jadwal Perkuliahan
Program Studi
Manajemen Dakwah
26 | Rasio jumlah pengakuan atas prestasi/kinerja* dosen tetap yang Prodi X 1. Jurnal 1. Menjadi editor atau mitra bestari

pada jurnal nasional terakreditasi/jurnal
internasional bereputasi di bidang yang
sesuai dengan bidang PS

Imron Rosadi ( Dekan FDK )

2. Menjadi Narasumber di Tingkat
Wilayah sesuai dengan bidang Program
Studi
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27 | Rasio rata-rata pertahun jumlah penelitian dengan sumber Prodi X Dokumen Data Belum ada penelitian dengan
pembiayaan luar negeri dalam 3 tahun terakhir : jumlah dosen tetap Penelitian Dosen pembiayaan Luar Negeri
yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS > 0,05

28 | Rasio rata-rata pertahun jumlah penelitian dengan sumber Prodi X Data Penelitian Dosen Penelitian dengan pembiayaan dalam
pembiayaan dalam negeri dalam 3 tahun terakhir : jumlah dosen pada LP2M UIN Suska negeri lebih dari 0.3 %
tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS 2 0,3 Riau https://lp2m.uin-

suska.ac.id/

29 | Rasio rata-rata pertahun jumlah PkM dengan sumber pembiayaan luar | Prodi X Data Pengabdian Rata-rata Kegiatan Pengabdian kepada
negeri dalam 3 tahun terakhir : jumlah dosen tetap yang bidang kepada Masyarakat Masyarakat bersumber dari dana
keahliannya sesuai dengan kompetensi PS 2 0,05 Dosen pada LP2M UIN Mandiri

Suska Riau
https://lp2m.uin-
suska.ac.id/

30 | Rasio rata-rata pertahun jumlah publikasi tingkat internasional dalam | Prodi X 1. Google Schoolar 1.

3 tahun terakhir : jumlah dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai Dosen Manajemen https://jurnal.kominfo.go.id/index.php/
dengan kompetensi PS > 0,05 Dakwah pekommas/about/displayMembership/
2. Data SINTA Dosen 75
Manajemen Dakwah 2.
https://sinta.kemdikbud | https://journal.iaimnumetrolampung.ac
.go.id/ .id/index.php/igcj/PeerReviewers
3. https://www.cell.com/heliyon/home
4.
https://www.tandfonline.com/toc/ftmp
21/current
31 | Rasio rata-rata pertahun jumlah publikasi tingkat nasional dalam 3 Prodi X 1. Google Schoolar Publikasi tingkat nasional dosen Prodi
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tahun terakhir : jumlah dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai Dosen Manajemen Manajemen Dakwah UIN Suska Riau
dengan kompetensi PS 20,3 Dakwah dapat dilihat pada Google Schoolar

2. Data SINTA Dosen Dosen Manajemen Dakwah dan data
Manajemen Dakwah SINTA

https://sinta.kemdikbud

.go.id/

32 | Rasio jumlah artikel ilmiah yang disitasi 3 tahun terakhir : jumlah Prodi X 1. Google Schoolar Artikel llmiah yang disitasi dapat dilihat
dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS 2 Dosen Manajemen pada Google Schoolar Dosen
0,5 Dakwah Manajemen Dakwah dan data SINTA

2. Data SINTA Dosen
Manajemen Dakwah
https://sinta.kemdikbud
.go.id/

33 | Rasio dua kali jumlah luaran penelitian/PkM yang mendapat Prodi X Dokumen HKI Fakultas Jumlah luaran penelitian/Pkm yang
pengakuan HKI : jumlah dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai Dakwah dan Komunikasi | mendapat HKI dapat dilihat pada
dengan kompetensi PS> 1 Dpkumen HKI Fakultas Dakwah dan

Komunikasi

34 | PS merencanakan dan mengembangkan dosen tetap mengikuti Prodi X Dokumen RENSRA Kegiatan Pengembangan SDM dapat
rencana pengembangan SDM di perguruan tinggi (Renstra PT) secara Fakultas Dakwah dan berupa mengikutsertakan kegiatan
konsisten Komunikasi UIN Suska Workshop Penulisan Artikel, Workshop

Riau Penyusunan RPS dan Workshop
penyusunan Kurikulum

35 | PS memiliki tenaga kependidikan yang memiliki kualifikasi Prodi X Website FDK UIN Suska | Data Tenaga Kependidikan Program
berdasarkan kebutuhan layanan PS dan mendukung pelaksanaan Riau tentang data Studi dapat dilihat pada Website FDK
akademik, fungsi unit pengelola, serta pengembangan PS Tenaga Kependidikan UIN Suska Riau tentang data Tenaga
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Kependidikan
36 | PS memiliki laboran untuk setiap laboratorium yang terdapat di PS Prodi X Data Tenaga Tenaga Laboran masih menggunakan
Kependidikan Fakultas Mahasiswa yang dikoordinasi langsung
Dakwah dan Komunikasi | oleh Kepala Laboratorium
UIN Suska Riau
37 | Laboran memiliki kualifikasi sesuai dengan laboratorium yang menjadi | Prodi % Data Tenaga Tenaga Laboran masih menggunakan
tanggungjawabnya, serta bersertifikat laboran dan bersertifikat Kependidikan Fakultas Mahasiswa yang dikoordinasi langsung
kompetensi tertentu sesuai bidang tugasnya Dakwah dan Komunikasi | oleh Kepala Laboratorium
UIN Suska Riau
38 | Rata-rata dana operasional pendidikan/mahasiswa/tahun dalam 3 UPPS X 1. POK Fakultas Dakwah | Dana operasional mahasiswa kurang
tahun terakhir 2 20 juta dan Komunikasi UIN dari 20 juta
Suska Riau
2. POK Bagian
Kemahasiswaan UIN
Suska Riau
39 | Rata-rata dana penelitian dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai | UPPS X Data Penelitian Dosen Rata-rata dana penelitian Dosen
dengan kompetensi PS per-tahun dalam 3 tahun terakhir 2 10 juta UIN Suska Riau Program Studi Manajemen Dakwah
lebih dari 10 juta
40 | Rata-rata dana PkM dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai UPPS X Data Pengabdian Dosen | Rata-rata dana Pengabdian kepada
dengan kompetensi PS per-tahun dalam 3 tahun terakhir 2 5 juta UIN Suska Riau Masyarakat Dosen Program Studi
https://lp2m.uin- Manajemen Dakwah lebih dari 5 juta
suska.ac.id/
41 | Terdapat bukti sahih yang menunjukkan kesesuaian teknik dan Prodi X Dokumen Hasil Survei Data hasil survei pembelajaran di KPM
instrumen penilaian terhadap capaian pembelajaran minimum 75% Pembelajaran UIN Suska | Fakultas Dakwah dan Komunikasi
s.d. 100% dari jumlah matakuliah Riau
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42 | Pelaksanaan penilaian terdiri atas teknik dan instrumen penilaian. Prodi X 1. Dokumen RPS Dokumen RPS Matakuliah Program
Teknik penilaian terdiri dari: 1) observasi, 2) partisipasi, 3) unjuk kerja, Matakuliah Studi
4) test tertulis, 5) test lisan, dan 6) angket. 2. Dokumen Survei
Pembelajaran UIN Suska
Riau
43 | Instrumen penilaian terdiri dari: 1) penilaian proses dalam bentuk Prodi X Dokumen RPS Dokumen RPS Matakuliah Program
rubrik, dan/ atau; 2) penilaian hasil dalam bentuk portofolio, atau 3) Matakuliah Program Studi Manajemen Dakwah
karya disain Studi Manajemen
Dakwah
44 | Terdapat materi mata kuliah yang berintegrasi dengan kegiatan Prodi X 1. Data Penelitian Dosen | Dokumen RPS Matakuliah Program
Penelitian dan PkM dalam isi pembelajaran oleh dosen PS.(minimal 3 UIN Suska Riau Studi Manajemen Dakwah
mata kuliah) 2. Dokumen RPS
Matakuliah Program
Studi Manajemen
Dakwah
45 | Terdapat kegiatan ilmiah yang terjadwal dan berkala untuk Prodi X 1. Kegiatan Academic Academic Corner berupa Kegiatan
meningkatkan suasana akademik. Contoh: kegiatan himpunan Corner bagi Mahasiswa | diskusi dan Ihya' al turats berupa
mahasiswa, kuliah umum/stadium generale, seminar ilmiah, bedah 2. Kegiatan lhya' al kegiatan membaca kitab
buku Turats
46 | Terdapat bukti pelaksanaan Tingkat Kepuasaan Mahasiswa minimal 2 | Prodi X Dokumen Hasil Survei Dokumen pada KPM Fakultas Dakwah
kali setiap semester, serta digunakan untuk perbaikan proses Kepuasan Mahasiswa dan Komunikasi UIN Suska Riau,
pembelajaran dan menunjukkan peningkatan hasil pembelajaran oleh LPM Monitoring oleh KPM
47 | Prodi melakukan analisis dan tindak lanjut dari hasil pengukuran Prodi X 1. Data Penugasan Analisis dan tindak lanjut berupa
kepuasan mahasiswa Matakuliah (SK BAD) penataan ulang matakuliah yang
2. Jadwal Perkuliahan dibebankan kepada dosen dan
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Prodi Manajemen dilakukan workshop penyusunan RPS di
Dakwah tingkat Fakultas
48 | Program Studi melakukan evaluasi dan pemutakhiran kurikulum Prodi X 1. Naskah Kurikulum Dalam Pelaksanaan Review Kurikulum
setiap 4 s.d. 5 tahun yang melibatkan pemangku kepentingan internal Prodi Manajemen Program Studi melibatkan pemangku
dan eksternal, serta direview oleh pakar bidang ilmu program studi, Dakwah UIN Suska Riau | kepentingan internal dan eksternal,
industri, asosiasi, serta sesuai perkembangan ipteks dan kebutuhan 2. Dokumen Laporan Dewan Pakar bidang ilmu program studi
pengguna. Kegiatan Review
Kurikulum
49 | Prodi menetapkan Capaian pembelajaran yang diturunkan dari profil Prodi X Dokumen Naskah Capaian Pembelajaran diturunkan dari
lulusan, mengacu pada hasil kesepakatan dengan asosiasi Kurikulum Prodi Profil lulusan yang disepekati dengan
penyelenggara program studi sejenis memenuhi level KKNI yang Manajemen Dakwah asosiasi penyelenggara Program Studi
tertuang didalam dokumen Kurikulum. UIN Suska Riau
50 | Struktur kurikulum memuat keterkaitan antara matakuliah dengan Prodi X Naskah Kurikulum Prodi | Struktur kurikulum mengikuti pola
capaian pembelajaran lulusan yang digambarkan dalam peta Manajemen Dakwah SNDIKTI
kurikulum yang jelas, capaian pembelajaran lulusan dipenuhi oleh UIN Suska Riau
seluruh capaian pembelajaran matakuliah, serta tidak ada capaian
pembelajaran matakuliah yang tidak mendukung capaian
pembelajaran lulusan.
51 | Pemenuhan karakteristik proses pembelajaran, yang terdiri atas sifat: | Prodi X Naskah Kurikulum Prodi | Karakteristik Proses Pembelajaran
1) interaktif, 2) holistik, 3) integratif, 4) saintifik, 5) kontekstual, 6) Manajemen Dakwah dimuat pada Naskah Kurikulum dan
tematik, 7) efektif, 8) kolaboratif, dan 9) berpusat pada mahasiswa UIN Suska Riau selanjutnya diterapkan oleh Dosen
52 | Prodi memiliki Dokumen RPS mencakup target capaian pembelajaran, | Prodi X Dokumen RPS Prodi Target Capaian Pembelajaran, bahan
bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen Manajemen Dakwah Kajian dan metode pembelajaran
hasil capaian pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan per tahun UIN Suska Riau dimuat pada RPS dan selanjutnya
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serta dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten. diterapkan oleh Dosen
53 | RPS memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai Prodi X Dokumen RPS Prodi Kedalaman dan keluasan yang relevan
capaian pembelajaran lulusan, serta ditinjau ulang secara berkala Manajemen Dakwah untuk mencapai capaian pembelajaran
UIN Suska Riau lulusan, serta ditinjau ulang secara
berkala
54 | Pelaksanaan pembelajaran berlangsung dalam bentuk interaksi antara | Prodi X Hasil Monitoring Proses | Proses Pembelajaran belum
dosen, mahasiswa, dan sumber belajar dalam lingkungan belajar Pembelajaran Dokomen | terdokumentasi
tertentu secara on-line dan off-line dalam bentuk audio-visual diwD1
terdokumentasi.
55 | Memiliki bukti sahih adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan Prodi X Hasil Monitoring Proses | Monitoring pembelajaran yang
proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk Pembelajaran oleh WD | dilakukan hanya 1 kali dalam 1 semester
menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses 1 dan KPM
pembelajaran. Hasil monev terdokumentasi dengan baik dan
digunakan untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran
56 | Mata Kuliah yang terkait penelitian memenuhi SN Dikti Penelitian Prodi X 1. Dokumen Kurikulum | Matakuliah Penelitian terdiri dari
pada proses pembelajaran, antara lain: 1) hasil penelitian: harus KKNI Metodologi penelitian secara umum
memenuhi pengembangan IPTEKS, meningkatkan kesejahteraan 2. Dokumen RPS dan Metode Penelitian Manajemen
masyarakat, dan daya saing bangsa. 2) isi penelitian: memenuhi Matakuliah Metodologi | Dakwah yang fokus pada scope Program
kedalaman dan keluasan materi penelitian sesuai capaian Penelitian Studi
pembelajaran. 3) proses penelitian: mencakup perencanaan,
pelaksanaan, dan pelaporan. 4) penilaian penelitian memenuhi unsur
edukatif, obyektif, akuntabel, dan transparan.
57 | Mata Kuliah yang terkait PkM (misalnya KKN) memenuhi SN Dikti PkM | Prodi X 1. https://lp2m.uin- Pelaksanaan KKN seutuhnya dilakukan
pada proses pembelajaran, antara lain: 1) hasil PkM: harus memenuhi suska.ac.id/ oleh Lembaga Penelitian dan
pengembangan IPTEKS, meningkatkan kesejahteraan masyarakat, dan 2. Laporan KKN Pengabdian pada Masyarakat (LP2M)
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daya saing bangsa. 2) isi PkM: memenuhi kedalaman dan keluasan Mahasiswa UIN Suska Riau
materi PkM sesuai capaian pembelajaran. 3) proses PkM: mencakup
perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan. 4) penilaian PkM
memenuhi unsur edukatif, obyektif, akuntabel, dan transparan

58 | Jumlah Mata Kuliah yang menerapkan metode pembelajaran yang Prodi X Dokumen RPS Belum ada evaluasi dan pendataan
sesuai dengan capaian pembelajaran yang direncanakan >=75% Matakuliah terkait capaian pembelajaran

59 | Pembelajaran yang dilaksanakan dalam bentuk praktikum, praktik Prodi X 1. Dokumen Kurikulum | Praktik lapangan yang terukur hanya
studio, praktik bengkel, atau praktik lapangan memiliki porsi >=20% KKNI Prodi Manajemen | pada Mata Kuliah KKN dan Praktek

Dakwah Profesi Manajemen Dakwah (PKL)
2. Dokumen RPS Mata
Kuliah

60 | Melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan proses Prodi X Dokumen Hasil Evaluasi | Evaluasi dan Monitoring yang konsisten
pembelajaran mencakup karakteristik, perencanaan, pelaksanaan, dan Monitoring hanya melalui iRaise oleh LPM
proses pembelajaran dan beban belajar mahasiswa secara konsisten.

61 | Menindaklanjuti hasil pelaksanaan monitoring dan evaluasi Prodi X Hasil Rapat Pimpinan Belum ada Rapat Pimpinan Fakultas
pelaksanaan proses pembelajaran mencakup karakteristik, Fakultas yang secara khusus untuk tindak lanjut
perencanaan, pelaksanaan, proses pembelajaran dan beban belajar hasil pelaksanaan monitoring
mahasiswa.

62 | Bukti pelaksanaan penilaian pembelajaran (proses dan hasil belajar Prodi X 1. Dokumen RPS Dokumen Soal Ujian Tengah Semester
mahasiswa) untuk mengukur ketercapaian capaian pembelajaran Matakuliah (UTS) dan Ujian Akhir Semester (UAS)
berdasarkan prinsip penilaian yang mencakup: 1) edukatif, 2) otentik 2. Dokumen Soal Ujian tidak lengkap dan tidak terdokumentasi
3) objektif, 4) akuntabel, dan 5) transparan, yang dilakukan secara Tengah Semester (UTS) | dengan baik
terintegrasi. dan Ujian Akhir

Semester (UAS)
63 | Memiliki roadmap penelitian yang menerapkan keilmuan sesuai Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada roadmap penelitian Dosen
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dengan PS Fakultas dan Program terkait dengan keilmuan Program Studi
Studi
2. Dokumen Hasil
Penelitian
64 | Melaksanakan roadmap penelitian yang menerapkan keilmuan sesuai | Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada roadmap penelitian Dosen
dengan PS Fakultas dan Program terkait dengan keilmuan Program Studi
Studi
2. Dokumen Hasil
Penelitian
65 | Mengevaluasi kesesuaian hasil penelitian dosen dan mahasiswa Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada evaluasi secara khusus
terhadap roadmap penelitian Fakultas dan Program berkaitan dengan kesesuaian penelitian
Studi dosen dan mahasiswa dengan terhadap
2. Dokumen Hasil roadmap penelitian di Prodi
Penelitian
66 | Melakukan tindak lanjut berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada evaluasi secara khusus
penelitian sesuai roadmap Fakultas dan Program berkaitan dengan kesesuaian penelitian
Studi dosen dan mahasiswa dengan terhadap
2. Dokumen Hasil roadmap penelitian di Prodi
Penelitian
67 | Jumlah judul penelitian dosen yang melibat mahasiswa >=25% Prodi X 1. Hasil Penelitian Setiap penelitian mandiri dan litapdimas
Dosen dosen melibatkan mahasiswa
2. https://lp2m.uin-
suska.ac.id/
68 | Memiliki roadmap PkM yang menerapkan keilmuan sesuai dengan PS | Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada roadmap Pengabdian
Fakultas dan Program Masyarakat Dosen terkait dengan
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Studi keilmuan Program Studi
2. Dokumen Hasil
Pengabdian pada
Masyarakat
69 | Melaksanakan roadmap PkM yang menerapkan keilmuan sesuai Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada roadmap Pengabdian
dengan PS Fakultas dan Program Masyarakat Dosen terkait dengan
Studi keilmuan Program Studi
2. Dokumen Hasil
Pengabdian pada
Masyarakat
70 | Mengevaluasi kesesuaian hasil PkM dosen dan mahasiswa terhadap Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada evaluasi secara khusus
roadmap PkM Fakultas dan Program berkaitan dengan kesesuaian
Studi Pengabdian Masyarakat dosen dan
2. Dokumen Hasil mahasiswa dengan terhadap roadmap
Pengabdian pada penelitian di Prodi
Masyarakat
71 | Melakukan tindak lanjut berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan PkM | Prodi X 1. Dokumen Rensra Belum ada evaluasi secara khusus
sesuai roadmap Fakultas dan Program berkaitan dengan kesesuaian
Studi Pengabdian Masyarakat dosen dan
2. Dokumen Hasil mahasiswa dengan terhadap roadmap
Pengabdian pada penelitian di Prodi
Masyarakat
72 | Jumlah judul PkM dosen yang melibat mahasiswa >= 25% Prodi X 1. Hasil Pengabdian Setiap Pengabdian Masyarakat dosen
Masyarakat Dosen melibatkan mahasiswa
2. https://lp2m.uin-
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suska.ac.id/
73 | Memiliki dokumen analisis pemenuhan CPL mencakup aspek: 1) Prodi X 1. Dokumen Kurikulum | Belum semua Dosen mencantumkan
keserbacakupan, 2) kedalaman, dan 3) kebermanfaatan. KKNI Capaian Pembelajaran Matakuliah
2. Dokumen RPS Dosen
74 | Rata-rata IPK lulusan dalam 3 tahun terakhir >= 3.25. Prodi X https://iraisenew.uin- Laporan IPK lulusan mahasiswa dapat
suska.ac.id/ dilihat pada laman iRaise UIN Suska
Riau
75 | Rasio Jumlah prestasi akademik mahasiswa internasional terhadap Prodi X Dokumen Laporan Belum ada prestasi mahasiswa pada
jumlah mahasiswa >=0,1% Prestasi Mahasiswa level internasional
76 | Rasio Jumlah prestasi akademik mahasiswa nasional terhadap jumlah | Prodi X Dokumen Laporan Rasio Jumlah prestasi akademik
mahasiswa >= 1% Prestasi Mahasiswa mahasiswa nasional terhadap jumlah
mahasiswa belum mencapai 1%
77 | Rasio Jumlah prestasi nonakademik mahasiswa internasional terhadap | Prodi X Dokumen Laporan Rasio Jumlah prestasi nonakademik
jumlah mahasiswa >=0,2% Prestasi Mahasiswa mahasiswa internasional terhadap
jumlah mahasiswa belum mencapai
0.2%
78 | Rasio Jumlah prestasi nonakademik mahasiswa nasional terhadap Prodi X Dokumen Laporan Rasio Jumlah prestasi nonakademik
jumlah mahasiswa >= 2% Prestasi Mahasiswa mahasiswa nasional terhadap jumlah
mahasiswa belum mencapai 2%
79 | Masa studi lulusan lebih besar dari 3,5 tahun sampai 4,5 tahun Prodi X https://iraisenew.uin- Masa studi lulusan Program Studi
suska.ac.id/ Manajemen Dakwah rata-rata 3.5 s.d
4.5 tahun
80 | Persentase kelulusan tepat waktu >=50% Prodi X https://iraisenew.uin- Persentase kelulusan tepat waktu
suska.ac.id/ Program Studi Manajemen Dakwah
tahun 2022 adalah 52.23 %

18| FORM -2




FORM-2

%

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

£, ..W UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
Jw:_\.. JI. H.R. Soebrantas No. 155 KM. 18 Simpang Baru Panam
HP. 0821 7217 9559 Email: [pm@uin-suska.ac.id
- CHECKLIST ‘
No ASPEK DAN INDIKATOR Ket. Inst v T - REFERENSI BUKTI/NAMA DOKUMEN/KETERANGAN
(1) (2) 3) (4) | (5 (6) (7)
81 | Persentase mahasiswa yang berhasil menyelesaikan studi >= 85 Prodi X https://iraisenew.uin- Pada tahun 2022 tidak ada Mahasiswa
suska.ac.id/ MD yang DO
82 | PS melakukan tracer study yang terkoordinir di tingkat PT Prodi X https://trove.uin- Tracer study dikoordinir oleh
suska.ac.id Universitas
83 | PS melakukan kegiatan tracer study secara reguler setiap tahun dan Prodi X https://trove.uin- Hasil tracer study belum
terdokumentasi suska.ac.id terdokumentasi
84 | Isi kuesioner mencakup seluruh pertanyaan inti tracer study DIKTI Prodi X https://trove.uin- Isi kuesioner mencakup seluruh
suska.ac.id pertanyaan inti tracer study DIKTI
85 | Hasil kegiatan tracer study disosialisasikan dan digunakan untuk Prodi X https://trove.uin- Hasil kegiatan tracer study belum
pengembangan kurikulum dan pembelajaran suska.ac.id disosialisasikan, tetapi sebagian sudah
digunakan untuk pengembangan
kurikulum dan pembelajaran
86 | Waktu tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama < 6 Prodi X https://trove.uin- Rata-rata alumni/lulusan mendapatkan
bulan suska.ac.id pekerjaan pertama kurang dari 6 bulan
87 | Jumlah kesesuaian bidang kerja lulusan saat mendapatkan pekerjaan Prodi X https://trove.uin- Rata-rata alumni/lulusan mendapatkan
pertama >= 60% suska.ac.id pekerjaan yang sesuai dengan bidang
kerjanya
88 | Persentase jumlah lulusan yang bekerja di badan usaha tingkat multi Prodi X https://trove.uin- Serapan lulusan lebih banyak di daerah
nasional atau internasional terhadap jumlah lulusan >= 5% suska.ac.id
89 | Persentase publikasi ilmiah mahasiswa tingkat internasional dalam Prodi X Belum ada publikasi ilmiah mahasiswa
bentuk jurnal, seminar dan media massa, dengan judul yang relevan tingkat internasional
dengan bidang program studi terhadap jumlah jumlah mahasiswa >=
1%
90 | Persentase publikasi ilmiah mahasiswa tingkat nasional dalam bentuk | Prodi X Publikasi ilmiah mahasiswa tingkat
jurnal, seminar dan media massa serta jurnal internasional, dengan nasional belum mencapai 10 %
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judul yang relevan dengan bidang program studi terhadap jumlah
jumlah mahasiswa >= 10%
91 | Mahasiswa memiliki HKI, Teknologi Tepat Guna, Produk (Produk Prodi X Belum ada Produk HKI mahasiswa
Terstandarisasi, Produk Tersertifikasi), Buku ber-ISBN atau Book
Chapter
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